
2026 

 

 
Nos engagements auprès des publics : 

• Une forte communication sur la politique d'accessibilité permettant aux PSH de se 

sentir accueillies et pris en compte. 

• Une prise en compte systématique de la satisfaction des PSH (accueil et 

adaptation) permettant de faire évoluer les pratiques appropriées. 

• Un suivi des profils rencontrés et des adaptions mises en place afin d’offrir une 

accessibilité optimale de la formation au profit des PSH. 

 
Nos axes de progrès : 

• Recenser le matériel disponible pour faciliter l'inclusion des PSH 

• Elaborer progressivement des power point inclusifs adaptés aux DYS 

Des questions ? 

Contactez notre référent handicap : 
 

     Catherine ROUAULT 
 

     Catherine.rouault.formation@gmail.com 
           

          06.10.26.09.28 

Catherine ROUAULT 

est engagée dans la démarche d'accessibilité 

de ses formations 

Le groupe projet accessibilité mesure régulièrement le niveau d’accessibilité des formations et 

s'engage sur des actions concrètes d’amélioration. 
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